
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   ฝ่ายบริหารทั่วไป โรงพยาบาลปากพะยูน จังหวัดพัทลุง โทร. ๐ ๗๔๖๙ ๙๐๒๓ ต่อ ๑๒๙  

ที ่ พท.๐๐๓๒.๓๐๑/๔/                       วันที ่  ๑   มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๔ 

เรื่อง   รายงานการก ากับติดตามการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมโรงพยาบาล 

          ปากพะยูน ปีงบประมาณ ๒๕๖๔  รอบ ๖ เดือนแรก 

เรียน   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลปากพะยูน 

   ตามที่โรงพยาบาลปากพะยูนได้จัดท าแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของ
โรงพยาบาลปากพะยูน  ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๔  เพื่อเป็นการสนับสนุนและส่งเสริมให้เกิดการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตในหน่วยงาน  ได้อย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง เพื่อสร้างวัฒนธรรมการต่อต้านการทุจริตและเพื่อ
การบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล   

โรงพยาบาลปากพะยูนได้ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม
โรงพยาบาลปากพะยูน ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๔ แล้ว  จึงขอรายงานผลการด าเนินงานตามแผนดังกล่าว รอบ ๖ 
เดือน  ดังรายละเอียดที่แนบมาพร้อมนี ้

จงึเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาดังนี ้
1. ลงนามรับทราบแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของโรงพยาบาลปากพะยูน 

ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 
2. อนุญาตให้น าผลการก ากับติดตามการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ ประกาศเผยแพร่บนเว็บไซด์

ของหน่วยงาน  
  
 
 
         (นางสุภารัตน์  เชาวลิต) 
              นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
       หัวหน้าฝ่ายบริการทั่วไป 
   
        

อนุมัต ิ
 
 
           
      (นายพิพัฒน์  พิพัฒน์รัตนเสรี) 
      นายแพทย์ช านาญการ รักษาการในต าแหน่ง 
                     ผู้อ านวยการโรงพยาบาลปากพะยูน   


