
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลปากพะยูน    โทรศัพท์  0-7469-90๒๓  ต่อ 129 
ที่  พท ๐๐๓๒.๓๐๑/๔/                       วันที่   ๒๙  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
เร่ือง   ประกาศมาตรการและกรอบแนวทางการบริหารผลการปฏิบัติงานและการด าเนินการกับบุคลากรผู้มี  
          ผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานต่ าของโรงพยาบาลปากพะยูน  ประจ าปีงบประมาณ  256๕  
          และขออนุญาตน าเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน         

เรียน   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลปากพะยูน 

เรื่องเดิม 
           ตามที่ส านักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (ส านักงาน ป.ป.ท) และ

ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามทุจริตแห่งชาติ (ส านักงาน ป.ป.ช) เป็นหน่วยงานด าเนิน
โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
transparency assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕  ซึ่งได้ก าหนดตัวชี้วัดที่ ๓ เรื่องการบริหาร
และการพัฒนาทรัพยากรบุคคล            

          ข้อพิจารณา 
                     โรงพยาบาลปากพะยูน ได้จัดท าประกาศมาตรการ และกรอบแนวทางการบริหารผลการ
ปฏิบัติงาน และการด าเนินการกับบุคคลผู้มีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานต่ าของโรงพยาบาลปากพะยูน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ เพ่ือให้การบริหารผลการปฏิบัติราชการ และการด าเนินการกับบุคลากรผู้มี
ผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานต่ า มีความโปร่งใส เป็นธรรมและตรวจสอบ 
                   ข้อเสนอ 

         จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาดังนี้ หากเห็นชอบขอได้โปรดด าเนินการ 
         ๑. ลงนามในประกาศมาตรการและกรอบแนวทางการบริหารผลการปฏิบัติงานและการ

ด าเนินการกับบุคลากรผู้มีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานต่ าของโรงพยาบาลปากพะยูน ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕  
         ๒. อนุญาตให้น าประกาศมาตรการ และกรอบแนวทางการบริหารผลการปฏิบัติงานในข้อ ๑ 

ขึ้นเผยแพร่ในเว็บไซต์ของหน่วยงานและน าส่งข้อมูลเข้าระบบ MITAS เพ่ือแสดงหลักฐานเชิงประจักษ์ MOIT 
๗  และขออนุญาตเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณชนเว็บไซด์ของโรงพยาบาลปากพะยูน ต่อไป             
           
 
                                                                     (นางสุภารัตน์  เชาวลิต) 
                                                                นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
                                                                    หวัหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 
 
                                               ทราบ/อนุญาต 
                                                           
                                                                  (นายพิพัฒน์  พิพัฒน์รัตนเสรี) 
                                                        นายแพทย์ช านาญการ  รักษาการในต าแหน่ง 
               ผู้อ านวยการโรงพยาบาลปากพะยูน 
 
 

 




























