
 
ค าสั่งโรงพยาบาลปากพะยูน 

ที ่ 192  / 2565 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม “ชมรมจริยธรรมของโรงพยาบาลปากพะยูน” 

--------------------------- 

      ตามท่ีคณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ  จัดท าแผนปฏิบัติด้านการส่งเสริมคุณธรรม
แห่งชาติ  ระยะที่ 2  (พ.ศ.2566 – 2570)  เพื่อให้ทุกหน่วยงานใช้เป็นกรอบและทิศทางในการปฏิบัติการส่งเสริม
จริยธรรมของทุกหน่วยงานและกระทรวงสาธารณสุข  จัดท าแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  
กระทรวงสาธารณสุข  ระยะที่ 2  (พ.ศ.2566-2570) เป็นไปตามแนวทางการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการด้านการ
ส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ  ระยะท่ี 2  (พ.ศ.2566-2570) นั้น 
         ฉะนั้น เพ่ือให้การขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของโรงพยาบาลปากพะยูน  เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ  จึงแต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนจริยธรรม  ชมรมจริยธรรมของโรงพยาบาลปากพะยูน  
โดยมีองค์ประกอบหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 

๑. องค์ประกอบ 
 1. นายพิพัตน์  พิพัฒน์รัตนเสรี  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลปากพะยูน          ประธาน 

2. นางสาวศุภวัลย์  รักมาก        หัวหน้ากลุ่มการพยาบาล                 รองประธาน 
3. นางสาวฉลวย  ซีญาดา  หัวหน้าหน่วยบริการปฐมภูมิและองค์รวม               คณะท างาน 
4. นางสุจิน  แท่นเกิด         หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ                คณะท างาน 

   ยุทธศาสตร์และสารสนเทศ  
5. นางสมร  บุญวิสูตร  หัวหน้ากลุ่มงานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค         คณะท างาน 
6. นางสุภารัตน์  เชาวลิต  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป               คณะท างานและเลขานุการ 
7. นางสาวละออง  ทองสีอ่อน      หัวหน้าหน่วยควบคุมการติดเชื้อ     คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 
    และงานจ่ายกลาง 
8. นางสาวจิรสินี   นกหมุด    เจ้าพนักงานธุรการ   คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 

๒. หน้าที่และอ านาจ 
2.1  ให้คณะท างานมีหน้าที่รวบรวมข้อมูล  ศึกษา  วิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน

กับเป้าหมายการด าเนินงานของชมรมจริยธรรมให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม  
จริยธรรม  กระทรวงสาธารณสุข ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566-2570) 

2.2  จัดท าเป็นแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม  ชมรมจริยธรรมของโรงพยาบาล
ปากพะยูน  และด าเนินการขับเคลื่อนแผนฯ ดังกล่าว  โดยการสร้างการรับรู้และความเข้าใจในแผนปฏิบัติราชการ
ด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  กระทรวงสาธารณสุข  ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570)  และแผนปฏิบัติการ
ส่งเสริมคุณธรรมของชมรม  ชมรมจริยธรรมของโรงพยาบาลปากพะยูน ให้แก่บุคลากรของหน่วยงาน 

2.3  ด าเนินการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไชต์หลักของหน่วยงาน  ตามระยะเวลาที่ศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริต  กระทรวงสาธารณสุขก าหนด 

 



-2- 
 
2.4  ด าเนินการรายงานผลการติดตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม  และ

รายงานให้ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต  กระทรวงสาธารณสุข  ในเวลาที่ก าหนด 
2.5  ด าเนินการอ่ืนใดตามที่ได้รับมอบหมาย 
 
  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 
    สั่ง ณ วันที่  9  เดือน พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๖5 

      
               

            (นายพิพัตน์  พิพัฒน์รัตนเสรี) 
        นายแพทย์ช านาญการ  รักษาการในต าแหน่ง 

          ผู้อ านวยการโรงพยาบาลปากพะยูน                                                    
 


