
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ฝ่ายบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลปากพะยูน  โทร. ๐ ๗๔๖๙ ๙๐๒๓ ต่อ ๑๒๙ 
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เรื่อง  แจ้งเวียนประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน 
 

เรียน  หัวหน้ากลุ่มงานทุกกลุ่มงานในสังกัดโรงพยาบาลปากพะยูน 
 

      ด้วยโรงพยาบาลปากพะยูน ได้จัดท าประกาศ เรื่อง เจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วง
ละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน และคู่มือแนวทางปฏิบัติและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดทางเพศในการ
ท างาน  ในข้อ MOIT 22 หน่วยงานมีนโยบายและมีแนวปฏิบัติที่เคารพสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงาน  
ตามมาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน ของ โรงพยาบาล
ปากพะยูนเป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรีฯ ดังรายละเอียดตามเอกสารที่แนบ 
 

      จึงเรียนมาเพ่ือทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
 
 
 

        (นายพิพัฒน์  พิพัฒน์รัตนเสรี) 
         นายแพทย์ช านาญการพิเศษ  รักษาการในต าแหน่ง 
         ผู้อ านวยการโรงพยาบาลปากพะยูน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


