
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   ฝ่ายบริหารทั่วไป โรงพยาบาลปากพะยูน จังหวัดพัทลุง  โทร. ๐ ๗๔๖๙ ๙๐๒๓ ต่อ ๑12๒  

ที ่ พท ๐๐๓๓.๓๐๑/๔/                       วันที ่  ๙  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๙ 

เรื่อง   รายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน 

เรียน   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลปากพะยูน 

   ตามท่ี ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  ขอให้รายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวล
จริยธรรมข้าราชการพลเรือน : กรณีเรี่ยไรและกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือผลประโยชน์ อ่ืนใดประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 256๙ (รอบ 6 เดือน) ผ่านระบบ MSRS  นั้น   

โรงพยาบาลปากพะยูน  ได้ด าเนินการรายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม
ข้าราชการพลเรือน : กรณีเรี่ยไรและกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือผลประโยชน์อ่ืนใด  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 
256๙ (รอบ  6  เดือน) ผ่านระบบ MSRS  แล้วดังรายละเอียดที่แนบมา 

 

จงึเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและเผยแพร่บนเว็บไซด์ของหน่วยงานต่อไป  
  
 
 
              (นางสาวประภาพร  เคนออง) 
              นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
        หัวหน้าฝ่ายบริการทั่วไป 
   
        

อนุมัติ 
 

 
           
      (นายพิพัฒน์  พิพัฒน์รัตนเสรี) 
            นายแพทย์ช านาญการพิเศษ รักษาการในต าแหน่ง 
                     ผู้อ านวยการโรงพยาบาลปากพะยูน   

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของโรงพยาบาลปากพะยูน 

ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศโรงพยาบาลปากพะยูน 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ชื่อหนว่ยงาน : โรงพยาบาลปากพะยูน 
วัน/เดือน/ปี : ๙  มีนาคม  256๙ 
หัวข้อ : หน่วยงานมีการรายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน : กรณีการ
เรี่ยไรและกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใด ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 256๙   

 
Link ภายนอก : - 
หมายเหตุ : ………………………………………………………………………………………………………………………………....... 
................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................... .................................................................................. 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข ้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 

 
 
 

(นางสาวประภาพร  เคนออง) (นายพิพัฒน์  พิพัฒน์รัตนเสรี) 
ต าแหน่ง นักจัดการงานทัว่ไปปฏิบัติการ ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลปากพะยูน 
วันที่  ๙  เดือน มนีาคม พ.ศ. 256๙        วันที่  ๙  เดือน มนีาคม พ.ศ. 256๙       

 

 
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร ่

 
(นายวิเชยีร  นุน่ศรี) 

ต าแหน่ง นักวชิาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
วันที่  ๙  เดือน มนีาคม พ.ศ. 256๙       

  


