
แนวทางปฏิบัติในการตรวจสอบผลประโยชน์ทับซอ้นของเจ้าหน้าที่ 
โรงพยาบาลปากพะยูน ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพัทลุง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ.  ด ำเนินกำรตำมหนังสือส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข ที่ สธ ๐๒๑๗/ว ๓๐๐๑ ลงวันที่     
๑๖ ตุลำคม ๒๕๖๐ เรื่อง ขอส่งประกำศส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุขว่ำด้วยแนวทำงปฏิบัติงำนเพื่อ
ตรวจสอบบุคลำกรในหน่วยงำนด้ำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง พ.ศ.๒๕๖๐ 

เตรียมควำมพร้อม 

ตรวจสอบ
ฐำนข้อมูล ไม่เป็นปัจจุบัน 

เป็นปัจจุบัน กลุ่มงำนทรัพยำกรบุคคล 
เปิดซองพิจำรณำ
คุณสมบัติผู้รับจ้ำง 

ตรวจสอบกำรมี
ผลประโยชน์ทับซ้อน    

กับฐำนข้อมูล 

๑ ฐำนข้อมูลบุคลำกร (Data base 

files) จำกกลุ่มงำนทรัพยำกรบุคคล 

๒ คอมพิวเตอร์ 
๓ เจ้ำหน้ำที่ท่ีมีควำมสำมำรถใน
กำรใช้โปรแกรม Microsoft Excel 

หรือ Microsoft Access 

 

รำยชื่อกรรมกำร
ผู้จัดกำร/ผู้หุ้นส่วน 

ไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน 

มีผลประโยชน์ทับซ้อน 

จัดท ำรำยงำนกำรเปิดซองสอบ/ประกวดรำคำ 

เปิดซองเสนอรำคำ 

ขำดคุณสมบัติ 

ไมเ่ปิดซองเสนอรำคำ 


