
    บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ งานพัสดุ  ฝ่ายบริหารทั่วไป โรงพยาบาลปากพะยูน โทรศัพท์ 074699023 ต่อ 124 
ที่ พท ๐๐๓๒.๓๐๑/๔/1/3262/61   วันที ่28 มิถุนายน พ.ศ. 2561 
เรื่อง  ขอมอบสติกเกอร์เพื่อรณรงค์เสริมสร้างความโปร่งใสในหน่วยงาน  
 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลปากพะยูน 

ตามกรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ 2561 ข้อค าถามแบบส ารวจ EB11 
“เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานของท่านมีกลุ่มเพ่ือตรวจสอบการบริหารงานในหน่วยงานอย่างไร” ซึ่งในการรวมกลุ่ม
ดังกล่าวต้องมีกิจกรรมซึ่งแสดงถึงความพยายามที่จะปรับปรุงการบริหารงานของหน่วยงานให้มีความโปร่งใส
ยิ่งขึ้น กลุ่มได้ด าเนินการจัดท ากิจกรรมการมอบสติกเกอร์เพ่ือเสริมสร้างความโปร่งใสในองค์กร เพ่ือ
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมกลุ่มบุคลากรรณรงค์เพ่ือเสริมสร้างความโปร่งใส รายละเอียดตามเอกสารแนบ 

ในการนี้ จึงขอมอบสติกเกอร์เพ่ือเสริมสร้างความโปร่งใสในองค์กร เพ่ือประชาสัมพันธ์กิจกรรม
กลุ่มบุคลากรรณรงค์เพ่ือเสริมสร้างความโปร่งใส โดยประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรในหน่วยงานมีความตระหนัก
ด้านความโปร่งใสในองค์กร   

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดด าเนินการ 

 
 

(นายพิพัฒน์  พิพัฒน์รัตนเสรี) 
นายแพทย์ช านาญการ รักษาการในต าแหน่ง 

ผู้อ านวยการโรงพยาบาลปากพะยูน 
 


